
Curso de Dirección Estratégica de Recursos Humanos



¿Cuál es la Salida Laboral al realizar este curso?

Este curso te prepara para ocupar roles 
esenciales en áreas de contabilidad y 
administración fiscal dentro de empresas, 
estudios contables y organizaciones de 
distintos tamaños. Con una sólida formación 
en normativa impositiva (incluyendo IVA, 
Monotributo, Ingresos Brutos y Ganancias), 
estarás capacitado para gestionar 
obligaciones fiscales, Además, dominarás el 
uso de herramientas clave de la AFIP y el 
sistema de convenios multilaterales, 
permitiéndote ofrecer servicios 
independientes de asesoría impositiva.



Modalidad del curso.   CURSAS A TU  RITMO!!



¿Qué Aprenderás? Dirección Estratégica de Recursos Humanos

Introducción a la Dirección Estratégica de Recursos 
Evolución de los Recursos Humanos de un rol operativo a uno estratégico. Importancia de la alineación de RRHH con la 
estrategia empresarial. Modelos de dirección de RRHH (Ej. Modelo de Ulrich). Principales desafíos en la gestión de RRHH en 
Argentina y Latinoamérica

Planeación Estratégica de Recursos 
Análisis FODA aplicado a Recursos Humanos. Metodología para la elaboración de un plan estratégico de RRHH. Indicadores 
clave y métricas (KPI) en RRHH. Análisis de los entornos cultural y social en Argentina y España que impactan la gestión de 
personas.

Gestión del Talento y Desarrollo 
Estrategias para la atracción, desarrollo y retención de talento. Competencias estratégicas y su alineación con la cultura 
organizacional. Programas de desarrollo organizacional y liderazgo adaptados a contextos locales. Nuevas tendencias: 
Employer Branding y Experiencia del Empleado.

Evaluación y Control en la Dirección Estratégica de Recursos 
Técnicas de evaluación del desempeño de los programas de RRHH. Herramientas de control y seguimiento de estrategias en 
RRHH. Adaptación de los programas de RRHH en función de resultados y métricas. Estudios sobre la implementación de 
sistemas de control en empresas de la región



¿Qué certificado voy a obtener?

Nuestros certificados se 
encuentran homologados y son 
emitidos por la Cámara Argentina 
para la Formación Profesional y la 
Capacitación Laboral. Resolución 
CAFOP N°: 0000188_2022. 

Además te ofrecemos de manera 
Opcional *Certificación 
Internacional OIEP* "Organización 
Internacional para la Educación 
Permanente"

Ambas instituciones han 
certificado calidad bajo estándares 
de las normas ISO 9001:2015”

Los mismos cuentan con 
Código QR de validación 
para certificar su 
autenticidad.



Preguntas Frecuentes

Si pierdo una o más clases, ¿puedo recuperarlas? 
Si, Todas las clases quedan grabadas. ¡Siempre podrás volver a verlas cada vez que lo necesites!

¿Cómo son las clases online en vivo? 
Las clases duran aproximadamente 2 horas y se dictan de lunes a viernes. Se desarrollan de forma online 
en vivo mediante Zoom, y allí vas a poder interactuar con tu docente y tus compañeros. Manejamos cupos
reducidos para que puedas tener un seguimiento más personalizado durante tu aprendizaje.

Necesito tener el nivel secundario completo?
No, no es necesario para realizar cualquier de nuestros cursos.

Es obligatoria la asistencia a las clases en vivo de Zoom?
No, no es obligatoria. Vos podes elegir como cursar! En vivo o con las clases grabadas.

El curso incluye material de estudio?
Si, lo tendrás disponible siempre en nuestra plataforma, junto a las grabaciones de las clases.

¿Cómo puedo consultar dudas a mi docente?
Siempre podrás hacerlo mediante nuestra plataforma.



SOMOS CAPACITACIÓN,
SOMOS FUTURO.


